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Phần I
SỰ CẦN THIẾT VÀ CƠ SỞ PHÁP LÝ

I. SỰ CẦN THIẾT XÂY DỰNG ĐỀ ÁN
Nhằm kiện toàn, sắp xếp tổ chức bộ máy, củng cố lãnh đạo, quản lý, công chức, sắp xếp vị trí việc làm của công chức theo cơ cấu vị trí việc làm của Hệ thống Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang để đáp ứng nhu cầu công việc, góp phần thực hiện tốt nhiệm vụ được giao của từng đơn vị trong thời gian tới.
  Để đáp ứng với yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới, Cục Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang xây dựng Đề án vị trí việc làm của các cơ quan thi hành án dân sự nhằm nâng cao năng lực lãnh đạo, quản lý, thực thi nhiệm vụ Cục Thi hành án dân sự, của các phòng chuyên môn và các Chi cục  Thi hành án dân sự thuộc Cục.
	1. Khái quát đặc điểm, nội dung và tính chất hoạt động của các cơ quan  Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang
Các cơ quan Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang được tổ chức và hoạt động theo hệ thống ngành dọc, gồm có Cục Thi hành án dân sự tỉnh trực thuộc Tổng cục Thi hành án dân sự, 08 Chi cục Thi hành án dân sự cấp huyện và 04 phòng chuyên môn trực thuộc Cục Thi hành án dân sự tỉnh. Các cơ quan Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang thực hiện chức năng, nhiệm vụ theo quy định của Luật Thi hành án dân sự và các văn bản hướng dẫn thi hành.
1.1. Hoạt động của Cục Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang
Căn cứ theo quy định tại Điều 14 Luật Thi hành án dân sự, Cục thi hành án dân sự tỉnh có chức năng, nhiệm vụ sau:
- Quản lý, chỉ đạo về thi hành án dân sự trên địa bàn tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương, bao gồm:
+ Bảo đảm việc áp dụng thống nhất các quy định của pháp luật trong hoạt động thi hành án dân sự;
+ Chỉ đạo hoạt động thi hành án dân sự đối với cơ quan thi hành án dân sự cấp huyện; hướng dẫn nghiệp vụ thi hành án dân sự cho Chấp hành viên, công chức khác của cơ quan thi hành án dân sự trên địa bàn;
+ Kiểm tra công tác thi hành án dân sự đối với cơ quan thi hành án dân sự cấp huyện; 
+ Tổng kết thực tiễn thi hành án dân sự; thực hiện chế độ thống kê, báo cáo công tác tổ chức, hoạt động thi hành án dân sự theo hướng dẫn của cơ quan quản lý thi hành án dân sự thuộc Bộ Tư pháp.
- Trực tiếp tổ chức thi hành bản án, quyết định sau:
+ Bản án, quyết định sơ thẩm của Toà án cấp tỉnh trên cùng địa bàn;
+ Bản án, quyết định của Toà án nhân dân tối cao chuyển giao cho cơ quan thi hành án dân sự cấp tỉnh;
+ Bản án, quyết định của Tòa án nước ngoài, quyết định của Trọng tài nước ngoài được Toà án công nhận và cho thi hành tại Việt Nam; 
+ Quyết định của Trọng tài thương mại;
+ Quyết định xử lý vụ việc cạnh tranh của Hội đồng xử lý vụ việc cạnh tranh; 
+ Bản án, quyết định do cơ quan thi hành án dân sự nơi khác hoặc cơ quan thi hành án cấp quân khu ủy thác;
+ Bản án, quyết định thuộc thẩm quyền thi hành của cơ quan thi hành án dân sự cấp huyện quy định tại khoản 1 Điều này mà thấy cần thiết lấy lên để thi hành;
+ Bản án, quyết định sơ thẩm của Toà án cấp huyện nơi cơ quan thi hành án dân sự có trụ sở; Bản án, quyết định phúc thẩm của Tòa án cấp tỉnh đối với bản án, quyết định sơ thẩm của Toà án cấp huyện nơi cơ quan thi hành án dân sự cấp huyện có trụ sở; Quyết định giám đốc thẩm, tái thẩm của Tòa án cấp tỉnh đối với bản án, quyết định đã có hiệu lực pháp luật của Toà án cấp huyện nơi cơ quan thi hành án dân sự cấp huyện có trụ sở; Bản án, quyết định do cơ quan thi hành án dân sự cấp huyện nơi khác, cơ quan thi hành án dân sự cấp tỉnh hoặc cơ quan thi hành án cấp quân khu ủy thác mà có đương sự hoặc tài sản ở nước ngoài hoặc cần phải uỷ thác tư pháp về thi hành án.
- Lập hồ sơ đề nghị xét miễn, giảm nghĩa vụ thi hành án dân sự; phối hợp với cơ quan Công an trong việc lập hồ sơ đề nghị xét miễn, giảm chấp hành hình phạt tù và đặc xá cho người có nghĩa vụ thi hành án dân sự đang chấp hành hình phạt tù.
- Giải quyết khiếu nại, tố cáo về thi hành án dân sự thuộc thẩm quyền theo quy định của Luật này.
- Thực hiện quản lý công chức, cơ sở vật chất, kinh phí, phương tiện hoạt động của cơ quan thi hành án dân sự tại địa phương theo hướng dẫn, chỉ đạo của cơ quan quản lý thi hành án dân sự thuộc Bộ Tư pháp.
- Giúp Ủy ban nhân dân cùng cấp thực hiện trách nhiệm, quyền hạn theo quy định tại khoản 1 và khoản 2 Điều 173 của Luật này. Cụ thể:
+ Chỉ đạo việc tổ chức phối hợp các cơ quan có liên quan trong thi hành án dân sự trên địa bàn. 
+ Chỉ đạo việc tổ chức cưỡng chế thi hành các vụ án lớn, phức tạp, có ảnh hưởng về an ninh, chính trị, trật tự an toàn xã hội ở địa phương theo đề nghị của Thủ trưởng cơ quan thi hành án dân sự cấp tỉnh.
+ Có ý kiến bằng văn bản về việc bổ nhiệm, miễn nhiệm Thủ trưởng, Phó thủ trưởng cơ quan thi hành án dân sự cấp tỉnh.
+ Quyết định khen thưởng hoặc đề nghị cơ quan có thẩm quyền khen thưởng tập thể, cá nhân có thành tích trong công tác thi hành án dân sự.
+ Yêu cầu cơ quan thi hành án dân sự cấp tỉnh báo cáo công tác thi hành án dân sự ở địa phương.
+ Yêu cầu cơ quan thi hành án dân sự cấp tỉnh kiểm tra công tác thi hành án ở địa phương.
- Báo cáo công tác thi hành án dân sự trước Hội đồng nhân dân khi có yêu cầu.
- Thực hiện công tác tổ chức cán bộ theo ủy quyền của Bộ trưởng Bộ Tư pháp
	1.2. Hoạt động của Chi cục Thi hành án dân sự cấp huyện thuộc tỉnh Hậu Giang.
	Theo quy định tại Điều 16 Luật Thi hành án dân sự, Chi cục Thi hành án dân sự có chức năng, nhiệm vụ sau:
-  Trực tiếp tổ chức thi hành các Bản án, quyết định sơ thẩm của Toà án cấp huyện nơi cơ quan Thi hành án dân sự có trụ sở; Bản án, quyết định phúc thẩm của Tòa án cấp tỉnh đối với bản án, quyết định sơ thẩm của Toà án cấp huyện nơi cơ quan Thi hành án dân sự cấp huyện có trụ sở; Quyết định giám đốc thẩm, tái thẩm của Tòa án cấp tỉnh đối với bản án, quyết định đã có hiệu lực pháp luật của Toà án cấp huyện nơi cơ quan Thi hành án dân sự cấp huyện có trụ sở; Bản án, quyết định do cơ quan Thi hành án dân sự cấp huyện nơi khác, cơ quan Thi hành án dân sự cấp tỉnh hoặc cơ quan Thi hành án cấp quân khu ủy thác.
- Giải quyết khiếu nại, tố cáo về thi hành án dân sự thuộc thẩm quyền theo quy định của Luật này.
- Thực hiện quản lý công chức, cơ sở vật chất, kinh phí và phương tiện hoạt động được giao theo hướng dẫn, chỉ đạo của cơ quan thi hành án dân sự cấp tỉnh.
- Thực hiện chế độ thống kê, báo cáo công tác tổ chức, hoạt động thi hành án theo quy định của pháp luật và hướng dẫn của cơ quan thi hành án dân sự cấp tỉnh.
- Lập hồ sơ đề nghị xét miễn, giảm nghĩa vụ thi hành án dân sự.
- Giúp Ủy ban nhân dân cùng cấp thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn theo quy định tại khoản 1 và khoản 2 Điều 174 của Luật này. Cụ thể:
+ Chỉ đạo việc tổ chức phối hợp các cơ quan có liên quan trong thi hành án dân sự trên địa bàn. 
+ Chỉ đạo việc tổ chức cưỡng chế thi hành các vụ án lớn, phức tạp, có ảnh hưởng về an ninh, chính trị, trật tự an toàn xã hội ở địa phương theo đề nghị của Thủ trưởng cơ quan thi hành án dân sự cấp huyện.
+ Có ý kiến bằng văn bản về việc bổ nhiệm, miễn nhiệm Thủ trưởng, Phó thủ trưởng cơ quan thi hành án dân sự cấp huyện.
+ Yêu cầu cơ quan thi hành án dân sự cấp huyện tự kiểm tra, đề nghị Thủ trưởng cơ quan thi hành án dân sự cấp tỉnh kiểm tra công tác thi hành án dân sự ở địa phương.
+ Quyết định khen thưởng hoặc đề nghị cơ quan có thẩm quyền khen thưởng tập thể, cá nhân có thành tích trong công tác thi hành án dân sự.
+ Yêu cầu cơ quan thi hành án dân sự báo cáo công tác thi hành án dân sự ở địa phương.
- Báo cáo công tác thi hành án dân sự trước Hội đồng nhân dân khi có yêu cầu.
1.3. Đối tượng, phạm vi, tính chất hoạt động các cơ quan Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang
Hệ thống cơ quan Thi hành án dân sự được tổ chức và quản lý tập trung, thống nhất theo ngành dọc từ Trung ương đến cấp huyện. Trong đó, Tổng cục Thi hành án dân sự là cơ quan trực thuộc Bộ Tư pháp, thực hiện chức năng tham mưu, giúp Bộ trưởng Bộ Tư pháp quản lý nhà nước về công tác thi hành án dân sự trong phạm vi cả nước; thực hiện quản lý chuyên ngành về thi hành án dân sự theo quy định của pháp luật. Các cơ quan Thi hành án dân sự địa phương (gồm Cục Thi hành án dân sự tỉnh và các Chi cục Thi hành án dân sự trực thuộc) là các cơ quan có chức năng trực tiếp tổ chức thi hành các bản án, quyết định dân sự, hình phạt tiền, tịch thu tài sản, truy thu tiền, tài sản thu lợi bất chính, xử lý vật chứng, tài sản, án phí và quyết định dân sự trong bản án, quyết định hình sự, phần tài sản trong bản án, quyết định hành chính của Toà án, quyết định xử lý vụ việc cạnh tranh có liên quan đến tài sản của bên phải thi hành án của Hội đồng xử lý vụ việc cạnh tranh và quyết định của Trọng tài thương mại. Công tác thi hành án dân sự là giai đoạn tiếp theo của hoạt động xét xử của Tòa án, là một bộ phận của hoạt động tư pháp. Hoạt động tổ chức thi hành án dân sự tác động trực tiếp ảnh hưởng đến quyền, nghĩa vụ của người phải thi hành án và những người có nghĩa vụ liên quan nhằm đảm bảo quyền, lợi ích hợp pháp của người được thi hành án và người có quyền lợi liên quan, đảm bảo cho các bản án, quyết định của Tòa án và các cơ quan có thẩm quyền được thực thi trên thực tế, góp phần đảm bảo tính nghiêm minh của pháp luật, giữ vững an ninh trạt tự an toàn xã hội.
1.4. Cơ chế hoạt động của các cơ quan Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang
 - Các cơ quan Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang thực hiện nhiệm vụ tổ chức thi hành án các bản án dân sự, bản án hành chính và thực hiện một số mặt công tác tổ chức cán bộ theo quy định của pháp luật và phân cấp của Bộ trưởng Bộ Tư pháp. Cơ quan Thi hành án dân sự cấp tỉnh và cấp huyện được tổ chức theo chế độ thủ trưởng, Cục trưởng hoặc Chi cục trưởng đồng thời là Thủ trưởng cơ quan. Phó Cục trưởng hoặc Phó chi cục trưởng đồng thời là Phó Thủ trưởng cơ quan thi hành án dân sự. 
-Về cơ cấu tổ chức Cục Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang có Cục trưởng và 03 Phó Cục trưởng. Cục Thi hành án dân sự có 04 Phòng chuyên môn gồm Văn phòng, Phòng Tổ chức cán bộ, Phòng Kiểm tra và giải quyết khiếu nại, tố cáo, Phòng Nghiệp vụ và tổ chức thi hành án dân sự; có 08 Chi cục Thi hành án dân sự cấp huyện ứng với 08 đơn vị hành chính, mỗi đơn vị đều có Chi cục trưởng, phó Chi cục trưởng.  
- Cục trưởng chịu trách nhiệm trước Tổng Cục trưởng Tổng cục Thi hành án dân sự và trước pháp luật về toàn bộ hoạt động của Cục Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang. Phó Cục trưởng chịu trách nhiệm trước Cục trưởng và trước pháp luật về lĩnh vực công tác được phân công phụ trách.
- Chi cục trưởng chịu trách nhiệm trước Cục trưởng Cục Thi hành án dân sự tỉnh và trước pháp luật về toàn bộ hoạt động của Chi cục. Các Phó chi cục trưởng chịu trách nhiệm trước lãnh đạo cấp trên và trước pháp luật về lĩnh vực được phân công phụ trách.
- Chấp hành viên là người được giao nhiệm vụ thi hành các bản án, quyết định theo quy định tại Điều 2 của Luật Thi hành án dân sự.
- Các cán bộ, công chức khác trong cơ quan thực hiện nhiệm vụ theo sự chỉ đạo, sắp xếp, phân công công việc của thủ trưởng các đơn vị và theo quy định của pháp luật.
	Các cơ quan trong hệ thống Thi hành án dân sự đều hoạt động hoàn toàn bằng nguồn ngân sách Nhà nước; được sắp xếp lại, củng cố và ổn định tổ chức để nâng cao hiệu quả hoạt động.  
2. Những yếu tố tác động đến hoạt động của các cơ quan Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang.
-  Số lượng vụ việc và tiền thụ lý hàng năm đều tăng, tính chất ngày càng phức tạp đan xen.  
- Năm 2016 tổng số việc phải thi hành là 10.014 việc (trong đó số có điều kiện thi hành 8.890 việc), tương ứng với tổng số tiền phải thi hành 613.237.812.000đ (số tiền có điều kiện thi hành 367.376.567.000đ). Các cơ quan Thi hành án dân sự đã thi hành xong 6.367 việc,  đạt tỷ lệ 71,62%, về tiền đã thi hành được 49.052.572.000đ, đạt 33%.
- Năm 2017 tổng số việc phải thi hành là 10.014 việc (trong đó số có điều kiện thi hành 8.890 việc), tương ứng với tổng số tiền phải thi hành 613.237.812.000đ (số tiền có điều kiện thi hành 367.376.567.000đ). Các cơ quan Thi hành án dân sự đã thi hành xong 6.367 việc,  đạt tỷ lệ 72,06%, về tiền đã thi hành được 49.052.572.000đ, đạt 31,65%.
- Năm 2018 tổng số việc phải thi hành là 10.014 việc (trong đó số có điều kiện thi hành 8.890 việc), tương ứng với tổng số tiền phải thi hành 613.237.812.000đ (số tiền có điều kiện thi hành 367.376.567.000đ). Các cơ quan Thi hành án dân sự đã thi hành xong 6.367 việc,  đạt tỷ lệ 72,78%, về tiền đã thi hành được 49.052.572.000đ, đạt 45,44%.
Với số lượng việc và tiền thụ lý hàng năm luôn tăng cao trong khi đội ngũ Chấp hành viên không tăng (toàn tỉnh hiện có 48 chấp hành viên) nên bình quân mỗi chấp hành viên phải giải quyết  gần 250 việc/năm. Trong khi đó số lượng biên chế giúp việc cho Chấp hành viên còn thiếu nhưng hiện tại đơn vị cũng gặp rất nhiều khó khăn trong công tác tuyển dụng (do địa bàn vùng sâu, vùng xa, chưa có chế độ đối với công chức mới tuyển dụng nên không thu hút được nguồn cán bộ)
- Sự quan tâm của cấp ủy, chính quyền địa phương trong công tác thi hành án dân sự:
Nhìn chung, các Cấp ủy, chính quyền địa phương rất quan tâm đến công tác thi hành án dân sự. Tỉnh ủy, UBND tỉnh, Ủy ban mặt trận tổ quốc Việt Nam tỉnh Hậu Giang, Hội đồng nhân dân tỉnh Hậu Giang, các ban ngành, đoàn thể điều có văn bản lãnh đạo, tuyên truyền công tác thi hành án dân sự.
Ban chỉ đạo THADS tỉnh và Ban chỉ đạo Thi hành án dân sự các huyện, thành phố, thị xã được thành lập và đi vào hoạt động có hiệu quả. Ban chỉ đạo Thi hành án dân sự tỉnh, huyện, thành phố, thị xã đều có phân công từng thành viên Ban chỉ đạo phụ trách địa bàn để theo dõi, kiểm tra, chỉ đạo và tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc trong công tác thi hành án dân sự ở địa bàn phụ trách, nhất là trong đợt cao điểm tập trung thi hành án dân sự.
Các cơ quan thi hành án dân sự trong tỉnh thường xuyên phối hợp cùng Tòa án nhân dân và Viện kiểm sát nhân dân các cấp trong tỉnh tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc do án tuyên không rõ, khó thi hành, qua đó đã giải quyết được nhiều việc thi hành án khó khăn, vướng mắc. 
- Về cơ sở vật chất, trang thiết bị của các cơ quan Thi hành án dân sự:
Trong thời gian qua, trang thiết bị phục vụ cho hoạt động thi hành án ngày càng được trang bị đầy đủ hơn góp phần tích cực trong việc giúp các cơ quan Thi hành án dân sự của tỉnh hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ được giao. Tuy nhiên, một số đơn vị do các công trình trụ sở làm việc được đầu tư xây dựng đã lâu, quy mô nhỏ hẹp, nay đã xuống cấp nên không đáp ứng nhu cầu công tác của đơn vị; trụ sở làm việc của Chi cục Thi hành án dân sự huyện Châu Thành và huyện Phụng Hiệp chưa được xây dựng cũng đã ảnh hưởng đến hoạt động chung của toàn tỉnh. 
 -  Đặc điểm tự nhiên, địa hình, dân số và các yếu tố khác
 Hậu Giang là một tỉnh thuộc vùng đồng bằng sông Cửu Long, phía Đông giáp tỉnh Sóc Trăng, phía Bắc giáp thành phố Cần Thơ, phía Tây giáp tỉnh Kiên Giang và phía Nam giáp tỉnh Bạc Liêu. Tổng diện tích đất tự nhiên của toàn tỉnh là 1.602.44 km2. Trên địa bàn tỉnh có 01 thành phố, 02 thị xã và 05 huyện, trong đó có 05 huyện nằm trong khu vực có địa hình trũng, hằng năm đều có mùa nước dâng cao, (bao gồm huyện Vị Thủy, Long Mỹ, Phụng Hiệp, Châu Thành, Châu Thành A) với diện tích đất tự nhiên là 140.486 ha, đây là vùng còn nhiều khó khăn. Các đơn vị còn lại là khu vực phát triển khá ổn định và đa dạng. Trong những năm qua, kinh tế Hậu Giang từng bước phát triển. 
+ Đặc điểm về dân tộc, văn hóa, tôn giáo ở địa phương:  Hiện dân số toàn tỉnh Hậu Giang đạt khoảng 777.844 người, có 04 dân tộc. Trong đó chủ yếu là dân tộc kinh, ngoài ra còn có người Hoa, người Khơme cùng nhiều dân tộc khác. Về tôn giáo cũng phong phú, nhiều nhất là Phật giáo, cao đài, công giáo, ngoài ra còn các tôn giáo  khác như Đạo Tin Lành, Phật Giáo Hòa Hảo…..
 + Trình độ văn hóa, kinh tế - xã hội phát triển không đồng đều, nhất là khu vực vùng sâu, vùng xa có trình độ văn hóa thấp, kinh tế kém phát triển.  Từ đó cũng ảnh hưởng đến ý thức chấp hành pháp luật của người dân chưa cao.
II. CƠ SỞ PHÁP LÝ
Luật Thi hành án dân sự năm 2008; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Thi hành án dân sự năm 2014;
Nghị định số 22/2013/NĐ-CP ngày 13 tháng 03 năm 2013 của Chính phủ quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Bộ Tư pháp;
Nghị định số 36/2013/NĐ-CP ngày 22/4/2013 về vị trí việc làm và cơ cấu ngạch công chức;
Nghị định số 62/2015/NĐ-CP ngày 18 tháng 7 năm 2015 của Chính phủ quy định chi tiết hướng dẫn thi hành Luật Thi hành án dân sự;
Thông tư số 05/2013/TT-BNV ngày 25/6/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện Nghị định số 36/2013/NĐ-CP ngày 22/4/2013 về vị trí việc làm và cơ cấu ngạch công chức;
Thông tư số 09/2015/TT-BTP ngày 26 tháng 6 năm 2015 của Bộ Tư pháp quy định việc phân cấp quản lý công chức, viên chức, người lao động thuộc Tổng cục Thi hành án dân sự và các cơ quan thi hành án dân sự;
Quyết định số 61/2014/QĐ-TTg ngày 30/10/2014 của Thủ tướng Chính phủ quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Tổng cục Thi hành án dân sự trực thuộc Bộ Tư pháp;
Quyết định số 3139/QĐ-BTP ngày 06/11/2009 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp về việc thành lập Cục Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang và Quyết định số 2912/QĐ-BTP  ngày 06/11/2012 về việc sửa đổi Quyết định thành lập Cục Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang;
Quyết định 1685/QĐ-BNV ngày 28/6/2016 của Bộ Nội vụ Phê duyệt danh mục vị trí việc làm trong các cơ quan, tổ chức hành chính của Bộ Tư pháp;
Quyết định 1162/QĐ-BTP ngày 24/7/2017 của Bộ Tư pháp về việc phê duyệt Bản mô tả công việc, Khung năng lực vị trí việc làm của Tổng cục Thi hành án dân sự; 
Quyết định 146/QĐ-CTHADS ngày 08/6/2018 của Cục trưởng Cục Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang về việc Thành lập Tổ tham mưu xây dựng Đề án cơ cấu vị trí việc làm trong Hệ thống các cơ quan Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang năm 2018 và các năm tiếp theo;
Công văn số 4348/TCTHADS-TCCB ngày 24/11/2017 của Tổng cục Thi hành án dân sự về việc triển khai Đề án vị trí việc làm;
Phần II
XÁC ĐỊNH VỊ TRÍ VIỆC LÀM, BIÊN CHẾ VÀ CƠ CẤU 
NGẠCH CÔNG CHỨC
I. XÁC ĐỊNH VỊ TRÍ VIỆC LÀM
Căn cứ Quyết định số 2785/QĐ-BTP ngày 25 tháng 10 năm 2012 của Bộ Tư pháp Quyết định phê duyệt cơ cấu tổ chức Cục Thi hành án dân sự, số lượng Lãnh đạo Cục Thi hành án dân sự, Lãnh đạo Phòng chuyên môn thuộc Cục Thi hành án dân sự và Lãnh đạo Chi cục Thi hành án dân sự.
Thực hiện Quyết định 1162/QĐ-BTP ngày 24 tháng 7 năm 2017 của Bộ Tư pháp về việc phê duyệt Bản mô tả công việc, Khung năng lực vị trí việc làm của Tổng cục Thi hành án dân sự  đã xác định danh mục và mô tả vị trí việc làm của công chức các cơ quan Thi hành án dân sự theo thứ tự sau:
A) VỊ TRÍ VIỆC LÀM CỦA CỤC THI HÀNH ÁN DÂN SỰ TỈNH HẬU GIANG
1. Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc lãnh đạo, quản lý, điều hành
1.1. Lãnh đạo Cục Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang:
- Cục trưởng: 01
- Phó cục trưởng: 03
1.2. Vị trí cấp trưởng các đơn vị trực thuộc Cục Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang
- Chánh Văn phòng: 01 
- Trưởng Phòng Tổ chức cán bộ: 01
- Trưởng Phòng Kiểm tra giải quyết khiếu nại, tố cáo: 01
- Chi cục trưởng Chi cục Thi hành án dân sự: 01
1.3. Cấp phó các đơn vị trực thuộc Cục Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang
- Phó chánh Văn phòng: 02
- Phó trưởng Phòng Nghiệp vụ và giải quyết thi hành án dân sự: 02
- Phó trưởng Phòng Kiểm tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo: 01
- Phó trưởng Phòng Tổ chức cán bộ: 01
Do nhu cầu, khối lượng công việc và số lượng biên chế thực tế của Phòng Tổ chức cán bộ và Phòng Kiểm tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo, Chỉ cần 01 Phó trưởng phòng có thể thực hiện được các nhiệm vụ được giao đối với Phòng Tổ chức cán bộ và Phòng Kiểm tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo.
II. Vị trí việc làm gắn liền với công việc hoạt động chuyên môn nghiệp vụ, hỗ trợ
A. Đối với Cục Thi hành án dân sự tỉnh.
1. Vị trí việc làm gắn liền với công việc hoạt động chuyên môn nghiệp vụ, hỗ trợ tại Cục Thi hành án dân sự.
1.1. Chấp hành viên thực hiện công tác tổ chức thi hành án
Thực hiện việc tổ chức thi hành các bản án, quyết định thuộc thẩm quyền của cơ quan Thi hành án cấp tỉnh; nghiên cứu, đề xuất chương trình công tác, những vấn đề về tổ chức và hoạt động thi hành án dân sự, biện pháp chỉ đạo và tổ chức công tác thi hành dân sự, Hướng dẫn nghiệp vụ thi hành án.
1.2. Thẩm tra viên thực hiện công tác thẩm tra, thực hiện công việc thụ lý hồ sơ và ra quyết định thi hành án, kiểm tra hồ sơ thi hành án, thực hiện công tác tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng chống tham nhũng.
 Thực hiện việc hướng dẫn yêu cầu thi hành án, thẩm tra hồ sơ các vụ việc đã và đang thi hành của Chấp hành viên Cục. Trả lời kháng nghị, kiến nghị của Viện kiểm sát nhân dân và tham gia xây dựng các văn bản quy phạm pháp luật có liên quan đến công tác thi hành án dân sự theo thẩm quyền.
Thực hiện xây dựng Kế hoạch và tổ chức kiểm tra đối với các cơ quan Thi hành án dân sự cấp huyện.
Thực hiện công tác tiếp dân, xử lý đơn thư, khiếu nại, tố cáo và hướng dẫn nghiệp vụ và giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng chống tham nhũng trong thi hành án dân sự.
1.3. Vị trí việc làm của Thư ký giúp việc Chấp hành viên thực hiện công việc tổ chức thi hành án dân sự, thực hiện việc hỗ trợ sử dụng phần mềm quản lý quá trình thụ lý, tổ chức thi hành án và báo cáo thống kê thi hành án dân sự, giúp việc Thẩm tra viên thực hiện công tác thẩm tra, kiểm tra và giải quyết khiếu nại, tố cáo.
Giúp Chấp hành viên thực hiện một số công việc trong quá trình tổ chức thi hành các Bản án, Quyết định thuộc thẩm quyền của cơ quan Thi hành án dân sự cấp tỉnh và giúp việc cho Cục trưởng thực hiện nhiệm vụ Phó Ban chỉ đạo Thi hành án dân sự.
Thực hiện việc hỗ trợ sử dụng phần mềm quản lý quá trình thụ lý, tổ chức thi hành án và báo cáo thống kê thi hành án dân sự.
Thụ lý hồ sơ và ra các quyết định thi hành án thuộc thẩm quyền của cơ quan Thi hành án dân sự cấp tỉnh. Thực hiện việc kiểm tra hồ sơ và xác nhận kết quả thi hành án cho cá nhân, cơ quan, tổ chức.
Giúp Thẩm tra viên thực hiện một số công việc liên quan đến việc thẩm tra, kiểm tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo thuộc thẩm quyền của Cục Thi hành án dân sự tỉnh.
2. Vị trí công việc hỗ trợ, phục vụ
2.1. Vị trí việc làm của các Chuyên viên thực hiện các công việc: Tổ chức cán bộ, thi đua-khen thưởng, tài chính, công nghệ thông tin, hành chính và quản trị, lễ tân, theo dõi, đôn đốc thực hiện chương trình, kế hoạch công tác của Cục
* Thực hiện công việc tổ chức cán bộ:
Thực hiện công việc liên quan đến việc quản lý, sử dụng cán bộ, công chức, công chức lãnh đạo thuộc Cục, của cơ quan thi hành án dân sự. Tổ chức sơ kết, tổng kết các phong trào thi đua của toàn hệ thống thi hành án dân sự tỉnh.
* Thực hiện công việc nghiệp vụ tài chính
Thực hiện các quy định của pháp luật về kế hoạch – tài chính trong thi hành án dân sự và các biện pháp tổ chức thực hiện có hiệu quả các văn bản quy phạm pháp luật có liên quan đến lĩnh vực tài chính.
* Thực hiện công việc hành chính, quản trị và lễ tân:
Thực hiện công việc tổ chức các sự kiện, hội nghị của Cục, của Hệ thống Thi hành án dân sự tỉnh; Quản lý cơ sở vật chất, phương tiện đi lại và điều kiện làm việc của Cục. Tổ chức triển khai mua sắm tài sản của Cục và các Chi cục theo quy định và phân cấp của Bộ Tư pháp.
	* Theo dõi, đôn đốc thực hiện chương trình, kế hoạch công tác của Cục
	Thực hiện công việc theo dõi, đôn đốc việc thi hành án  các kế hoạch, chương trình công tác trên tất cả các lãnh vực công tác thuộc chức năng, nhiệm vụ của Cục. Trực tiếp thực hiện công việc quản lý, sắp xếp hồ sơ, tài liệu thi hành án trước khi khi chuyển lưu trữ hồ sơ theo quy định.
	2.2. Vị trí việc làm của kế toán thực hiện công việc quản lý, sử dụng kinh phí ngân sách và kế toán nghiệp vụ thi hành án dân sự 
	Thực hiện công việc liên quan đến việc quản lý, sử dụng các nguồn kinh phí được giao. Hướng dẫn, kiểm tra việc sử dụng ngân sách của các cơ quan Thi hành án dân sự cấp huyện.
	Thực hiện công việc liên quan đến việc thực hiện kiểm tra, giám sát các khoản thu, chi thi hành án theo hồ sơ thi hành án của Chấp hành viên. Quản lý tài sản tang vật. Hướng dẫn, kiểm tra tình hình thực hiện chế độ tài chính kế toán nghiệp vụ thi hành án đối với các Chi cục Thi hành án dân sự cấp huyện.
	2.3. Vị trí việc làm của nhân viên Văn thư, lưu trữ
	Thực hiện công việc hành chính, thông tin liên lạc, bảo mật; lưu trữ hồ sơ liên quan đến lĩnh vực công tác của Cục. Thực hiện việc hướng dẫn các nội dung liên quan đến văn thư, lưu trữ cho các đơn vị trực thuộc Cục và Chi cục Thi hành án dân sự cấp huyện.
	2.4. Vị trí làm việc của nhân viên thủ quỹ
	Thực hiện công việc thu, chi và bảo quản tiền mặt của Cục theo quy định. 
B. ĐỐI VỚI CHI CỤC THI HÀNH ÁN DÂN SỰ CẤP HUYỆN
1. Vị trí việc làm gắn với công việc hoạt động chuyên môn nghiệp vụ của Chi cục Thi hành án dân sự 
1.1. Vị trí làm việc của Chấp hành viên thực hiện công việc tổ chức thi hành án
Thực hiện việc tổ chức thi hành các Bản án, quyết định thuộc thẩm quyền của cơ quan Thi hành án dân sự cấp huyện; nghiên cứu, đề xuất chương trình công tác những vấn đề về tổ chức và hoạt động thi hành án dân sự, biện pháp chỉ đạo và tổ chức thực hiện công tác thi hành án dân sự.
1.2. Vị trí việc làm của Thẩm tra viên thực hiện công việc thẩm tra hồ sơ thi hành án; thực hiện công việc tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo thực hiện phòng chống tham nhũng
 Thực hiện thẩm tra hồ sơ các vụ việc đã và đang thi hành của Chấp hành viên Chi cục. Trả lời kháng nghị, kiến nghị của Viện kiểm sát nhân dân và tham gia góp ý xây dựng các văn bản quy phạm pháp luật có liên quan đến công tác thi hành án dân sự theo thẩm quyền.
Thực hiện việc thụ lý hồ sơ và ra quyết định thi hành án thuộc thẩm quyền của co quan Thi hành án cấp huyện.
Thực hiện công việc tiếp dân, xử lý đơn thư và giải quyết khiếu nại, tố cáo trong thi hành án dân sự. Thực hiện phòng chống tham nhũng trong thi hành án dân sự.
1.3. Vị trí việc làm của Thư ký giúp việc Chấp hành viên thực hiện công việc thi hành án dân sự và giúp việc Ban Chỉ đạo thi hành án dân sự; thực hiện công việc thụ lý hồ sơ
Giúp Chấp hành viên thực hiện một số công việc trong quá trình tổ chức thi hành các Bản án, Quyết định thuộc thẩm quyền của cơ quan Thi hành án dân sự cấp huyện và các công việc liên quan đến hoạt động của Ban chỉ đạo thi hành án dân sự.
 Thực hiện việc kiểm tra hồ sơ và xác nhận kết quả thi hành án cho cá nhân, cơ quan, tổ chức.
 Thực hiện việc hỗ trợ sử dụng phần mềm quản lý quá trình thụ lý, tổ chức thi hành án và báo cáo thống kê thi hành án dân sự cấp huyện.
2. Vị trí công việc hỗ trợ, phục vụ
2.1. Vị trí việc làm của Chuyên viên thực hiện các lĩnh vực công việc: tổng hợp, thi đua - khen thưởng, thống kê và hành chính - quản trị - lễ tân:
* Thực hiện công việc tổng hợp:
Thực hiện nhiệm vụ xây dựng và đôn đốc thực hiện chương trình, kế hoạch công tác của lãnh đạo Chi cục. Tổng hợp báo cáo sơ kết, tổng kết của Chi cục.
* Thực hiện công việc thi đua, khen thưởng:
Tham mưu xây dựng thực hiện các chương trình, kế hoạch và phong trào thi đua của đơn vị.
* Thực hiện công việc hành chính, quản trị và lễ tân
Quản lý cơ sở vật chất, phương tiện làm việc của Chi cục. Sắp xếp lịch họp của lãnh đạo đơn vị.
2. 2. Vị trí việc làm của Cán sự thực hiện công tác theo dõi, đôn đốc thực hiện chương trình, kế hoạch công tác của Chi cục
Thực hiện công việc theo dõi, đôn đốc việc thi hành các kế hoạch, chương trình công tác trên tất cả các lĩnh vực công tác thuộc chức năng, nhiệm vụ của Chi cục. Trực tiếp thực hiện công việc quản lý, sắp xếp hồ sơ, tài liệu thi hành án trước khi chuyển lưu trữ hồ sơ theo quy định.
2.3. Vị trí việc làm của Kế toán thực hiện công việc quản lý, sử dụng ngân sách và kế toán nghiệp vụ thi hành án dân sự
Thực hiện công việc liên quan đến việc quản lý, sử dụng các nguồn kinh phí được giao của cơ quan Thi hành án dân sự cấp huyện, Tổ chức thực hiện việc mua sắm tài sản của Chi cục theo quy định đã được phân cấp của Tổng cục Thi hành án dân sự, quàn lý cơ sở vật chất phương tiện đi lại và điều kiện làm việc của Chi cục.
Thực hiện công việc liên quan đến việc kiểm tra, giám sát các khoản thu, chi thi hành án theo hồ sơ thi hành án của Chấp hành viên, Quản lý tài sản, tang vật.
Tham mưu triển khai thực hiện các quy định về chế độ chính sách đối với công chức, người lao động đơn vị.
2.4. Vị trí việc làm của Văn thư, lưu trữ
Thực hiện công việc hành chính, thông tin liên lạc, bảo mật, lưu trữ hồ sơ liên quan đến các lĩnh vực của Chi cục.
2.5. Vị trí việc làm của Thủ quỹ
Thực hiện công việc thu, chi và bảo quản tiền mật của Chi cục, thực hiện công việc quản lý, bảo quản tài sản, vật chứng trong kho vật chứng
III. DỰ KIẾN BIÊN CHẾ  CỦA CÁC CƠ QUAN THI HÀNH TRÊN ĐỊA BÀN TỈNH HẬU GIANG
1. Đối với Cục Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang
Toàn tỉnh Hậu Giang có 08 đơn vị hành chính (01 thành phố, 02 thị xã, 05 huyện) và 04 Phòng chuyên môn thuộc Cục. Trong 03 năm gần đây, bình quân số lượng việc, tiền tỉnh thụ lý 182 việc /177.153.611.000 đồng so với toàn tỉnh 10.126 việc/747.728.66.000 đồng.
Cục Thi hành án dân sự tỉnh là đơn vị quản lý đối với các cơ quan Thi hành án dân sự trên toàn địa bàn tỉnh Hậu Giang. Do vậy, để hoàn thành nhiệm vụ được giao, Cục Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang phải kiện toàn, sắp xếp biên chế tối thiểu theo cơ cấu như sau:
	TT
	VỊ TRÍ VIỆC LÀM
	Biên chế

	I
	Vị trí lãnh đạo quản lý, điều hành
	14

	1
	Vị trí Cục trưởng
	1

	2
	Vị trí Phó cục trưởng
	3

	3
	Vị trí Trưởng phòng
	4

	4
	Vị trí Phó trưởng phòng
	6

	II
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc chuyên môn, nghiệp vụ
	18

	1
	Vị trí việc làm của Chấp hành viên thực hiện công tác tổ chức thi hành án dân sự
	11
(Bao gồm cả CHV là lãnh đạo Cục và lãnh đạo Phòng nghiệp vụ)

	2
	Vị trí việc làm của Thẩm tra viên thực hiện các công việc thụ lý hồ sơ và ra quyết định thi hành án; kiểm tra, thẩm tra hồ sơ thi hành án; tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo
	
03

	3
	Vị trí việc làm của Thư ký thực hiện công việc: giúp Chấp hành viên tổ chức thi hành án; giúp Thẩm tra viên thực hiện công tác thẩm tra, kiểm tra và giải quyết khiếu nại, tố cáo và thực hiện phòng chống tham nhũng; thực hiện công tác tổ chức cán bộ; Thực hiện, theo dõi thống kê kế quả thi hành.
	

04

	III
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc, hỗ trợ, phục vụ
	04

	1
	Vị trí việc làm của chuyên viên thực hiện các công việc: Tổng hợp, thi đua – khen thưởng, thống kê, công nghệ thông tin và hành chính – quản trị - lễ tân, theo dõi công tác bồi thường nhà nước, đôn đốc thực hiện chương trình, kế hoạch công tác của Cục.
	

00

	2
	Vị trí việc làm của Kế toán thực hiện công việc kế toán ngân sách, kế toán nghiệp vụ thi hành án  dân sự
	
02

	3
	Vị trí việc làm của nhân viên thủ quỹ
	01

	4
	Vị trí việc làm của cán bộ Văn thư – Lưu trữ
	01


2. Đối với các Chi cục trực thuộc
2.1. Đối với Chi cục Thi hành án dân sự thành phố Vị Thanh 
Là đơn vị thủ phủ của tỉnh Hậu Giang, số đơn vị hành chính: có 09 xã, 53 ấp, diện tích 118,7 km2; số hộ 19.514 hộ; hơn 97.200 người. Thành phố Vị Thanh là trung chính trị, văn hóa, kinh tế, khoa học kỷ thuật của tỉnh Hậu Giang. Bình quân số lượng việc, tiền thụ lý trong 03 gần đây 1.097 việc, tương ứng với 109.629.346.000 đồng.
Căn cứ khối lượng công việc và số lượng biên chế hiện có 11 biên chế tại Chi cục Thi hành án dân sự thành phố Vị Thanh đủ để đáp ứng khối lượng công việc của đơn vị.

	TT
	VỊ TRÍ VIỆC LÀM
	Biên chế

	I
	Vị trí lãnh đạo quản lý, điều hành
	03

	1
	Vị trí Chi cục trưởng
	01

	2
	Vị trí Phó chi cục trưởng
	01

	II
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc chuyên môn, nghiệp vụ
	09


	1
	Vị trí việc làm của Chấp hành viên thực hiện công tác tổ chức thi hành án dân sự
	06
(Bao gồm cả lãnh đạo Chi cục)

	2
	Vị trí việc làm của Thẩm tra viên thực hiện các công việc thụ lý hồ sơ và ra quyết định thi hành án; kiểm tra, thẩm tra hồ sơ thi hành án; tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo.
	01

	3
	Vị trí việc làm của Thư ký thực hiện công việc: giúp Chấp hành viên tổ chức thi hành án; giúp lãnh đạo trong việc theo dõi, thực hiện báo cáo của Chi cục, giúp Thẩm tra viên thực hiện công tác thẩm tra, kiểm tra và giải quyết khiếu nại, tố cáo và thực hiện phòng chống tham nhũng, thực hiện, theo dõi thống kê kế quả thi hành.
	02

	III
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc, hỗ trợ, phục vụ
	02

	1
	Vị trí việc làm của chuyên viên thực hiện các công việc: Tổng hợp, thi đua – khen thưởng, thống kê, công nghệ thông tin và hành chính – quản trị - lễ tân, theo dõi công tác bồi thường nhà nước.
	01

	2
	Vị trí việc làm của Kế toán thực hiện công việc kế toán ngân sách, kế toán nghiệp vụ thi hành án  dân sự
	01

	3
	Vị trí việc làm của cán sự thực hiện công tác văn thư, lưu trữ, thực hiện công tác theo dõi, đôn đốc thực hiện chương trình, kế hoạch công tác của Chi cục
	00

	4
	Vị trí việc làm Thủ quỹ tại Chi cục là kiêm nhiệm không phân bổ do thiếu nguồn
	00


2.2. Đối với Chi cục Thi hành án dân sự thị xã Ngã Bảy
	Thị xã ngã bảy với số lượng đơn vị hành chính: có 03 phường, 03 xã, 41 ấp, diện tích: 79,0 km2; số hộ: 15.102 hộ; hơn 61.100 người. Cách trung tâm tỉnh Hậu Giang 60 km, trung tâm hành chính thị xã Ngã Bảy nằm trên Quốc lộ 1A giáp với tỉnh Sóc Trăng tạo điều kiện cho đơn vị phát triển kinh tế, giao lưu văn hóa, thương mại, dịch vụ. Bình quân số lượng việc, tiền thụ lý trong 03 gần đây 885 việc, tương ứng với 68.905.995.000 đồng.
Trên cơ sở kết quả các năm vừa qua, với số lượng biên chế hiện có (10 biên chế) tại Chi cục Thi hành án dân sự thị xã Ngã Bảy đủ đáp ứng được khối lượng công việc.

	TT
	VỊ TRÍ VIỆC LÀM
	Biên chế

	I
	Vị trí lãnh đạo quản lý, điều hành
	03

	1
	Vị trí Chi cục trưởng
	01

	2
	Vị trí Phó chi cục trưởng
	02

	II
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc chuyên môn, nghiệp vụ
	08


	1
	Vị trí việc làm của Chấp hành viên thực hiện công tác tổ chức thi hành án dân sự
	05
(Bao gồm cả lãnh đạo Chi cục)

	2
	Vị trí việc làm của Thẩm tra viên thực hiện các công việc thụ lý hồ sơ và ra quyết định thi hành án; kiểm tra, thẩm tra hồ sơ thi hành án; tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo.
	01

	3
	Vị trí việc làm của Thư ký thực hiện công việc: giúp Chấp hành viên tổ chức thi hành án; giúp lãnh đạo trong việc theo dõi, thực hiện báo cáo của Chi cục, giúp Thẩm tra viên thực hiện công tác thẩm tra, kiểm tra và giải quyết khiếu nại, tố cáo và thực hiện phòng chống tham nhũng, thực hiện, theo dõi thống kê kế quả thi hành.
	02

	III
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc, hỗ trợ, phục vụ
	02

	1
	Vị trí việc làm của chuyên viên thực hiện các công việc: Tổng hợp, thi đua – khen thưởng, thống kê, công nghệ thông tin và hành chính – quản trị - lễ tân, theo dõi công tác bồi thường nhà nước.
	00

	2
	Vị trí việc làm của Kế toán thực hiện công việc kế toán ngân sách, kế toán nghiệp vụ thi hành án  dân sự
	01

	3
	Vị trí việc làm của cán sự thực hiện công tác văn thư, lưu trữ; thực hiện công tác theo dõi, đôn đốc thực hiện chương trình, kế hoạch công tác của Chi cục
	01

	4
	Vị trí việc làm Thủ quỹ tại Chi cục là kiêm nhiệm không phân bổ do thiếu nguồn
	00


2.3. Đối với Chi cục Thi hành án dân sự thị xã Long Mỹ
	Thị xã Long Mỹ với số lượng đơn vị hành chính: có 09 đơn vị cấp xã, 46 ấp; diện tích: 144,49 km2; số hộ: 18.534 hộ; hơn 73.000 người. Bình quân số lượng việc, tiền thụ lý trong 03 gần đây 1.137 việc, tương ứng với 70.213.104.000 đồng.
Số lượng biên chế định biên giao cho Chi cục Thi hành án dân sự xã Long Mỹ trong các năm qua là 10 biên chế, nhưng hiện nay đơn vị chỉ thực hiện có 09 biên chế (do 01 biên chế Nguyễn Thành Công đang tạm đình chỉ công tác). Qua kết quả các năm vừa qua, với số lượng biên chế hiện có (09 biên chế) tại Chi cục Thi hành án dân sự thị xã Long Mỹ đã đáp ứng được khối lượng công việc của đơn vị.

	TT
	VỊ TRÍ VIỆC LÀM
	Biên chế

	I
	Vị trí lãnh đạo quản lý, điều hành
	03

	1
	Vị trí Chi cục trưởng
	01

	2
	Vị trí Phó chi cục trưởng
	02

	II
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc chuyên môn, nghiệp vụ
	08


	1
	Vị trí việc làm của Chấp hành viên thực hiện công tác tổ chức thi hành án dân sự
	05
(Bao gồm cả lãnh đạo Chi cục)

	2
	Vị trí việc làm của Thẩm tra viên thực hiện các công việc thụ lý hồ sơ và ra quyết định thi hành án; kiểm tra, thẩm tra hồ sơ thi hành án; tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo.
	01

	3
	Vị trí việc làm của Thư ký thực hiện công việc: giúp Chấp hành viên tổ chức thi hành án; giúp lãnh đạo trong việc theo dõi, thực hiện báo cáo của Chi cục, giúp Thẩm tra viên thực hiện công tác thẩm tra, kiểm tra và giải quyết khiếu nại, tố cáo và thực hiện phòng chống tham nhũng, thực hiện, theo dõi thống kê kế quả thi hành.
	02

	III
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc, hỗ trợ, phục vụ
	02

	1
	Vị trí việc làm của chuyên viên thực hiện các công việc: Tổng hợp, thi đua – khen thưởng, thống kê, công nghệ thông tin và hành chính – quản trị - lễ tân, theo dõi công tác bồi thường nhà nước.
	01

	2
	Vị trí việc làm của Kế toán thực hiện công việc kế toán ngân sách, kế toán nghiệp vụ thi hành án  dân sự
	01

	3
	Vị trí việc làm của cán sự thực hiện công tác văn thư, lưu trữ; thực hiện công tác theo dõi, đôn đốc thực hiện chương trình, kế hoạch công tác của Chi cục
	00

	4
	Vị trí việc làm Thủ quỹ tại Chi cục là kiêm nhiệm không phân bổ do thiếu nguồn
	00


2.4. Đối với Chi cục Thi hành án dân sự huyện Long Mỹ
	Huyện Long Mỹ với số lượng đơn vị hành chính: có 08 đơn vị cấp xã, 50 ấp; diện tích: 396,2 km2; số hộ: 21.411 hộ;  hơn 164.900 người. Bình quân số lượng việc, tiền thụ lý trong 03 gần đây 1.127 việc, tương ứng với 42.300.227.000 đồng.
Số lượng biên chế giao cho Chi cục Thi hành án dân sự huyện Long Mỹ năm 2018 là 10 biên chế nhưng biên chế, hiện có là 07 biên chế. Số lượng Chấp hành viên hiện tại 03 Chấp hành viên thực hiện công việc tổ chức thi hành án dân sự. Chi cục Thi hành huyện Long Mỹ là đơn vị mới chia tách năm 2015 nên còn nhiều khó khăn trong các mặc công tác nên cần tăng cường sự quan tâm, hỗ trợ đối với đơn vị này, đặc biệt là bổ sung đủ số lượng biên chế và số lượng Chấp hành viên để đáp ứng được khối lượng công việc.

	TT
	VỊ TRÍ VIỆC LÀM
	Biên chế

	I
	Vị trí lãnh đạo quản lý, điều hành
	03

	1
	Vị trí Chi cục trưởng
	01

	2
	Vị trí Phó chi cục trưởng
	02

	II
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc chuyên môn, nghiệp vụ
	08
(Bao gồm cả lãnh đạo Chi cục)

	1
	Vị trí việc làm của Chấp hành viên thực hiện công tác tổ chức thi hành án dân sự
	05

	2
	Vị trí việc làm của Thẩm tra viên thực hiện các công việc thụ lý hồ sơ và ra quyết định thi hành án; kiểm tra, thẩm tra hồ sơ thi hành án; tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo.
	01

	3
	Vị trí việc làm của Thư ký thực hiện công việc: giúp Chấp hành viên tổ chức thi hành án; giúp lãnh đạo trong việc theo dõi, thực hiện báo cáo của Chi cục, giúp Thẩm tra viên thực hiện công tác thẩm tra, kiểm tra và giải quyết khiếu nại, tố cáo và thực hiện phòng chống tham nhũng, thực hiện, theo dõi thống kê kế quả thi hành.
	02

	III
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc, hỗ trợ, phục vụ
	03

	1
	Vị trí việc làm của chuyên viên thực hiện các công việc: Tổng hợp, thi đua – khen thưởng, thống kê, công nghệ thông tin và hành chính – quản trị - lễ tân, theo dõi công tác bồi thường nhà nước.
	01

	2
	Vị trí việc làm của Kế toán thực hiện công việc kế toán ngân sách, kế toán nghiệp vụ thi hành án  dân sự
	01

	3
	Vị trí việc làm của cán sự thực hiện công tác văn thư, lưu trữ; thực hiện công tác theo dõi, đôn đốc thực hiện chương trình, kế hoạch công tác của Chi cục
	01

	4
	Vị trí việc làm Thủ quỹ tại Chi cục là kiêm nhiệm không phân bổ do thiếu nguồn
	00


2.5. Đối với Chi cục Thi hành án dân sự huyện Vị Thủy
	Huyện Vị Thủy với số lượng đơn vị hành chính: Có 10 đơn vị cấp xã, 75 ấp; diện tích: 230,22 km2; số hộ: 24.508 hộ; hơn 96.500 người. Bình quân số lượng việc, tiền thụ lý trong 03 gần đây 1.591 việc, tương ứng với 53.669.183.000 đồng.
Số lượng biên chế giao cho Chi cục Thi hành án dân sự huyện Long Mỹ năm 2018 là 10 biên chế nhưng biên chế hiện có là 10 biên chế. Số lượng Chấp hành viên hiện tại 05 Chấp hành viên thực hiện công việc tổ chức thi hành án dân sự. Chi cục Thi hành huyện Vị Thủy đủ số lượng biên chế và số lượng Chấp hành viên để đáp ứng được khối lượng công việc của đơn vị.

	TT
	VỊ TRÍ VIỆC LÀM
	Biên chế

	I
	Vị trí lãnh đạo quản lý, điều hành
	02

	1
	Vị trí Chi cục trưởng
	01

	2
	Vị trí Phó chi cục trưởng
	01

	II
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc chuyên môn, nghiệp vụ
	08


	1
	Vị trí việc làm của Chấp hành viên thực hiện công tác tổ chức thi hành án dân sự
	05
(Bao gồm cả lãnh đạo Chi cục)

	2
	Vị trí việc làm của Thẩm tra viên thực hiện các công việc thụ lý hồ sơ và ra quyết định thi hành án; kiểm tra, thẩm tra hồ sơ thi hành án; tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo.
	01

	3
	Vị trí việc làm của Thư ký thực hiện công việc: giúp Chấp hành viên tổ chức thi hành án; giúp lãnh đạo trong việc theo dõi, thực hiện báo cáo của Chi cục, giúp Thẩm tra viên thực hiện công tác thẩm tra, kiểm tra và giải quyết khiếu nại, tố cáo và thực hiện phòng chống tham nhũng, thực hiện, theo dõi thống kê kế quả thi hành.
	02

	III
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc, hỗ trợ, phục vụ
	02

	1
	Vị trí việc làm của chuyên viên thực hiện các công việc: Tổng hợp, thi đua – khen thưởng, thống kê, công nghệ thông tin và hành chính – quản trị - lễ tân, theo dõi công tác bồi thường nhà nước.
	01

	2
	Vị trí việc làm của Kế toán thực hiện công việc kế toán ngân sách, kế toán nghiệp vụ thi hành án  dân sự
	01

	3
	Vị trí việc làm của cán sự thực hiện công tác văn thư, lưu trữ; thực hiện công tác theo dõi, đôn đốc thực hiện chương trình, kế hoạch công tác của Chi cục
	00

	4
	Vị trí việc làm Thủ quỹ tại Chi cục là kiêm nhiệm không phân bổ do thiếu nguồn
	00


2.6. Đối với Chi cục Thi hành án dân sự huyện Phụng Hiệp
	Huyện Phụng Hiệp với số lượng đơn vị hành chính: Có 15 đơn vị cấp xã, 129 ấp: diện tích: 485,5 km2; số hộ: 48.769 hộ;  hơn 210.089 người. Bình quân số lượng việc, tiền thụ lý trong 03 gần đây 1.507 việc, tương ứng với 76.102.324.000 đồng.
Số lượng biên chế giao cho Chi cục Thi hành án dân sự huyện Long Mỹ năm 2018 là 09 biên chế. Qua kết quả của đơn vị các năm vừa qua, về số lượng công chức và số lượng Chấp hành viên của đơn vị đã đáp ứng được khối lượng công việc của đơn vị.

	TT
	VỊ TRÍ VIỆC LÀM
	Biên chế

	I
	Vị trí lãnh đạo quản lý, điều hành
	02

	1
	Vị trí Chi cục trưởng
	01

	2
	Vị trí Phó chi cục trưởng
	01

	II
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc chuyên môn, nghiệp vụ
	07


	1
	Vị trí việc làm của Chấp hành viên thực hiện công tác tổ chức thi hành án dân sự
	05
(Bao gồm cả lãnh đạo Chi cục)

	2
	Vị trí việc làm của Thẩm tra viên thực hiện các công việc thụ lý hồ sơ và ra quyết định thi hành án; kiểm tra, thẩm tra hồ sơ thi hành án; tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo.
	01

	3
	Vị trí việc làm của Thư ký thực hiện công việc: giúp Chấp hành viên tổ chức thi hành án; giúp lãnh đạo trong việc theo dõi, thực hiện báo cáo của Chi cục, giúp Thẩm tra viên thực hiện công tác thẩm tra, kiểm tra và giải quyết khiếu nại, tố cáo và thực hiện phòng chống tham nhũng, thực hiện, theo dõi thống kê kế quả thi hành.
	01

	III
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc, hỗ trợ, phục vụ
	02

	1
	Vị trí việc làm của chuyên viên thực hiện các công việc: Tổng hợp, thi đua – khen thưởng, thống kê, công nghệ thông tin và hành chính – quản trị - lễ tân, theo dõi công tác bồi thường nhà nước.
	00

	2
	Vị trí việc làm của Kế toán thực hiện công việc kế toán ngân sách, kế toán nghiệp vụ thi hành án  dân sự
	01

	3
	Vị trí việc làm của cán sự thực hiện công tác văn thư, lưu trữ; thực hiện công tác theo dõi, đôn đốc thực hiện chương trình, kế hoạch công tác của Chi cục
	01

	4
	Vị trí việc làm Thủ quỹ tại Chi cục là kiêm nhiệm không phân bổ do thiếu nguồn
	00


2.7. Đối với Chi cục Thi hành án dân sự huyện Châu Thành
	Huyện Châu Thành với số lượng đơn vị hành chính: Có 09 đơn vị cấp xã: 65 ấp: diện tích: 134,5 km2; số hộ: 20.831 hộ;  hơn 85.425 người. Bình quân số lượng việc, tiền thụ lý trong 03 gần đây 1.421 việc, tương ứng với 72.755.507.000 đồng.
Số lượng biên chế giao cho Chi cục Thi hành án dân sự huyện Châu Thành năm 2018 là 09 biên chế. Với số lượng công chức và số lượng Chấp hành viên của đơn vị đã đáp ứng được khối lượng công việc của đơn vị.

	TT
	VỊ TRÍ VIỆC LÀM
	Biên chế

	I
	Vị trí lãnh đạo quản lý, điều hành
	02

	1
	Vị trí Chi cục trưởng
	01

	2
	Vị trí Phó chi cục trưởng
	01

	II
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc chuyên môn, nghiệp vụ
	07
(Bao gồm cả lãnh đạo Chi cục)

	1
	Vị trí việc làm của Chấp hành viên thực hiện công tác tổ chức thi hành án dân sự
	05

	2
	Vị trí việc làm của Thẩm tra viên thực hiện các công việc thụ lý hồ sơ và ra quyết định thi hành án; kiểm tra, thẩm tra hồ sơ thi hành án; tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo.
	01

	3
	Vị trí việc làm của Thư ký thực hiện công việc: giúp Chấp hành viên tổ chức thi hành án; giúp lãnh đạo trong việc theo dõi, thực hiện báo cáo của Chi cục, giúp Thẩm tra viên thực hiện công tác thẩm tra, kiểm tra và giải quyết khiếu nại, tố cáo và thực hiện phòng chống tham nhũng, thực hiện, theo dõi thống kê kế quả thi hành.
	01

	III
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc, hỗ trợ, phục vụ
	02

	1
	Vị trí việc làm của chuyên viên thực hiện các công việc: Tổng hợp, thi đua – khen thưởng, thống kê, công nghệ thông tin và hành chính – quản trị - lễ tân, theo dõi công tác bồi thường nhà nước.
	00

	2
	Vị trí việc làm của Kế toán thực hiện công việc kế toán ngân sách, kế toán nghiệp vụ thi hành án  dân sự
	01

	3
	Vị trí việc làm của cán sự thực hiện công tác văn thư, lưu trữ; thực hiện công tác theo dõi, đôn đốc thực hiện chương trình, kế hoạch công tác của Chi cục
	01

	4
	Vị trí việc làm Thủ quỹ tại Chi cục là kiêm nhiệm không phân bổ do thiếu nguồn
	00



2.7. Đối với Chi cục Thi hành án dân sự huyện Châu Thành A
	Huyện Châu Thành A với số lượng đơn vị hành chính: Có 10 đơn vị cấp xã: 80 ấp: diện tích: 156,6 km2; số hộ: 26.113 hộ;  hơn 107.700 người. Bình quân số lượng việc, tiền thụ lý trong 03 gần đây 1.179 việc, tương ứng với 76.955.428.000 đồng.
Số lượng biên chế giao cho Chi cục Thi hành án dân sự huyện Châu Thành A năm 2018 là 10 biên chế. Với số lượng công chức và số lượng Chấp hành viên của đơn vị đã đáp ứng được khối lượng công việc của đơn vị.

	TT
	VỊ TRÍ VIỆC LÀM
	Biên chế

	I
	Vị trí lãnh đạo quản lý, điều hành
	02

	1
	Vị trí Chi cục trưởng
	01

	2
	Vị trí Phó chi cục trưởng
	01

	II
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc chuyên môn, nghiệp vụ
	07
(Bao gồm cả lãnh đạo Chi cục)

	1
	Vị trí việc làm của Chấp hành viên thực hiện công tác tổ chức thi hành án dân sự
	05

	2
	Vị trí việc làm của Thẩm tra viên thực hiện các công việc thụ lý hồ sơ và ra quyết định thi hành án; kiểm tra, thẩm tra hồ sơ thi hành án; tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo.
	01

	3
	Vị trí việc làm của Thư ký thực hiện công việc: giúp Chấp hành viên tổ chức thi hành án; giúp lãnh đạo trong việc theo dõi, thực hiện báo cáo của Chi cục, giúp Thẩm tra viên thực hiện công tác thẩm tra, kiểm tra và giải quyết khiếu nại, tố cáo và thực hiện phòng chống tham nhũng, thực hiện, theo dõi thống kê kế quả thi hành.
	01

	III
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc, hỗ trợ, phục vụ
	03

	1
	Vị trí việc làm của chuyên viên thực hiện các công việc: Tổng hợp, thi đua – khen thưởng, thống kê, công nghệ thông tin và hành chính – quản trị - lễ tân, theo dõi công tác bồi thường nhà nước.
	01

	2
	Vị trí việc làm của Kế toán thực hiện công việc kế toán ngân sách, kế toán nghiệp vụ thi hành án  dân sự
	01

	3
	Vị trí việc làm của cán sự thực hiện công tác văn thư, lưu trữ; thực hiện công tác theo dõi, đôn đốc thực hiện chương trình, kế hoạch công tác của Chi cục
	01

	4
	Vị trí việc làm Thủ quỹ tại Chi cục là kiêm nhiệm không phân bổ do thiếu nguồn
	00



Tổng số biên chế tại các Chi cục Thi hành án dân sự huyện là: 79 biên chế, gồm 62 biên chế thuộc nhóm công việc hoạt động chuyên môn, nghiệp vụ (trong đó có lãnh đạo các chi cục)  và 16 biên chế thuộc nhóm công việc hỗ trợ, phục vụ.
Tổng số biên chế các cơ quan Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang là: 103 biên chế, gồm 80 biên chế thuộc nhóm công việc hoạt động chuyên môn, nghiệp vụ (trong đó có lãnh đạo Cục, các phòng, các chi cục)  và  20  biên chế thuộc nhóm công việc hỗ trợ, phục vụ.
 III. XÁC ĐỊNH CƠ CẤU NGẠCH CÔNG CHỨC
Căn cứ Điều 8, Điều 9 của Thông tư số 05/2013/TT-BNV ngày 25 tháng 6 năm 2013 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ, xác định cơ cấu ngạch công chức các cơ quan thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang như sau:
1. Công chức giữ ngạch Chuyên viên 12 người, chiếm 9,8% tổng số công chức, trong đó:
- Công chức giữ ngạch Chuyên viên chính hoặc tương đương có 01 người, chiếm 0,8% tổng số công chức;
- Công chức giữ ngạch Chuyên viên hoặc tương đương có 11 người, chiếm 9,0% tổng số công chức;
2. Công chức giữ ngạch Chấp hành viên 48 người chiếm 46,60 % tổng số công chức, trong đó:
- Công chức giữ ngạch Chấp hành viên trung cấp hoặc tương đương có 11 người, chiếm 10,67 % tổng số công chức;
- Công chức giữ ngạch Chấp hành viên sơ cấp hoặc tương đương có 37 người, chiếm 36% tổng số công chức;
3. Công chức giữ ngạch Thẩm tra viên có 12 người chiếm 11,65% tổng số công chức, trong đó:
4. Công chức giữ ngạch Thư ký có 20 người, chiếm 19,41% tổng số công chức, trong đó:
5. Công chức giữ ngạch Kế toán có 09 người, chiếm 8,7% tổng số công chức.
6. Công chức giữ ngạch Cán sự có 06 người chiếm 5,8% tổng số công chức.
7. Công chức giữ ngạch Văn thư – lưu trữ có 09 người chiếm 8,7% tổng số công chức.
8. Công chức giữ ngạch Thủ quỹ 01 người chiếm 0,9% tổng số công chức.
Trên đây là Đề án vị trí việc làm và cơ cấu ngạch công chức giai đoạn  năm 2018 và các năm tiếp theo của Cục Thi hành án dân sự tỉnh Hậu Giang./.

                                                                                    CỤC TRƯỞNG
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