TỔNG CỤC THI HÀNH ÁN DÂN SỰ

    CỤC THI HÀNH ÁN DÂN SỰ 

             TỈNH HẬU GIANG

Phụ lục số 3
CÁC YẾU TỐ ẢNH HƯỞNG  
(Ban hành kèm theo Đề án vị trí việc làm của Cục Thi hành án dân sự 

tỉnh Hậu Giang sô           ngày        tháng        năm 2018)
	Số TT
	Các yếu tố ảnh hưởng
	Mức độ ảnh hưởng
	Ghi chú (nếu có)

	
	
	Cao
	Trung bình
	Thấp
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Tính chất, đặc điểm, mức độ phức tạp và quy mô, phạm vi, đối tượng quản lý
	x
	
	 
	 

	2
	Quy trình quản lý chuyên môn, nghiệp vụ và xử lý công việc
	x
	
	 
	 

	3
	Mức độ hiện đại hóa công sở, trang thiết bị, phương tiện làm việc và ứng dụng công nghệ thông tin
	x
	
	 
	 

	4
	Thực trạng chất lượng, số lượng công chức của cơ quan, tổ chức
	x
	
	 
	 

	5
	Số lượng, khối lượng công việc được cấp có thẩm quyền giao
	x
	
	 
	 

	6
	Yêu cầu về hiệu quả, hiệu lực quản lý và chất lượng công việc
	x
	
	 
	 

	7
	Chế độ làm việc, cách thức tổ chức công việc của cơ quan, tổ chức
	x
	
	 
	 

	8
	Những yếu tố đặc thù của ngành, lĩnh vực hoạt động
	x
	
	 
	 

	9
	Quy mô dân số, diện tích tự nhiên
	
	x
	 
	 

	10
	Mức độ phát triển kinh tế - xã hội của địa phương
	x
	
	 
	 

	11
	Số lượng đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã
	
	x
	 
	 

	12
	Đặc điểm lịch sử, văn hóa, xã hội; tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội
	
	x
	 
	 


 

	
Người lập biểu

	Hậu Ginag, ngày        tháng       năm 2018
CỤC TRƯỞNG


 

                     Lê Hồng Bóng                                                       Sơn Duy oai
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